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PLAN DE ACCION TUTORIAL

DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

DENOMINACION: CEIP JACINTO BENAVENTE

CODIGO: 49005477

DIRECCION: PLAZA SAN JULIAN DEL MERCADO S/N

LOCALIDAD: ZAMORA

PROVINCIA: ZAMORA

ENSENANZA: E. PRIMARIA

ENS. | E. Infantil X | E. Primaria | X | ESO O | Bachillerato | O | F.Profesional | O

ENS. | Conservatorio | [0 | E.de Artes | O | EOI O | E. Adultos O | CIFpP O

TITULARIDAD DEL CENTRO: Publico

INSPECTOR/A DE REFERENCIA: Dfia. Ana Belén Peldez Merchan

FECHA DE APROBACION POR EL CLAUSTRO (aspectos curriculares y educativos): Haga clic
aqui o pulse para escribir una fecha.

APARTE DEL CONTENIDO DE ESTE DOCUMENTO, LOS CENTROS PODRAN INCORPORAR
AQUELLA INFORMACION RELEVANTE QUE CONSIDEREN OPORTUNA Y QUE AYUDE A LA
CUMPLIMENTACION DE ESTE DOCUMENTO

NORMATIVA DE REFERENCIA

ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y
actuaciones para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de
Castilla y Ledn.

Art. 4.1 El Plan de accion tutorial (PAT) El plan de accion tutorial deberd contemplar entre
sus objetivos, y con el fin de potenciar el papel del tutor como agente clave en la promocion
y mejora de la convivencia escolar, la coordinacion de todo el equipo docente, la mediacion
como cultura y estrategia para la prevencion y la gestion de los conflictos entre sus
alumnos, asi como las medidas establecidas para facilitar al alumnado el conocimiento y
difusion de las normas de aula y centro.

DECRETO 65/2005, de 15 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de
los centros que imparten Ensefianzas Escolares de Régimen Especial.

Art. 41. El plan de accion tutorial es un documento especifico de planificacion de las
actuaciones que corresponde desarrollar a los tutores, bajo la supervision del jefe de
estudios.

ORDEN EDU/1051/2016, de 12 de diciembre, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los centros integrados de formacion profesional de titularidad publica
dependientes de la consejeria competente en materia de educacion.

Capitulo IV (Tutores, articulo 18)

Capitulo VI (Autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion econdmica. Art 22 Plan
de Accion Tutorial).
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a) Objetivos

Los objetivos seleccionados en nuestro centro del Plan de Accién Tutorial son los
siguientes:

(cada centro podra elegir aquellos objetivos que considere en cada uno de los
dmbitos propuestos)

A. Con relacién a la tarea de tutor con el alumnado:

(@]

Establecer habitos y rutinas de estudio y trabajo individual y grupal

Desarrollar la orientacién y seguimiento del alumnado tanto individual como
grupalmente.

Potenciar la autonomia y responsabilidad del alumnado en la mejora de la
convivencia escolar.

Establecer los niveles de competencia curricular en todos los grupos de alumnos
Adoptar medidas de refuerzo educativo durante el curso escolar, apoyos
especificos y, en su caso realizacion de medidas especificas, para los alumnos/as
gue lo necesiten.

Coordinar el proceso de evaluacién continua y la recopilacién de informacién
sobre los alumnos/as por el equipo docente.

Consensuar la uniformidad de criterios en la decision de promociéon o no de
alumnos/as.

. Con relacion a la coordinacion de la comunidad educativa:

Potenciar el papel del tutor/a en la coordinacién de todo el equipo docente
Impulsar la colaboracién de las familias en la tarea educativa del centro.

Entrega de los boletines informativos de los resultados académicos sobre los
resultados, problemas detectados antes, durante o después de las pruebas de
evaluacién, y soluciones mas convenientes.

Intervencion directa de EOEP con casos abiertos para deteccién de necesidades,
evaluacioén psicopedagdgica y articulacion de medidas derivadas e indirecta para
el seguimiento de casos con tutores, claustro y/o con familias u otros agentes
socioeducativos implicados.

. Otras propuestas de objetivos del centro:

Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Compensar las desigualdades entre nuestros alumnos respecto al uso de recursos
informaticos (recursos TIC) que ayuden y complementen su formacion.
Organizar actividades de acogida a principio de curso, sobre todo para los
alumnos/as que llegan al grupo-clase por primera vez, con asambleas,
sociogramas, eleccién de delegados, etc...

Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el colegio y la familia.
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b) Actuaciones

El centro desarrolla las siguientes actuaciones con relacion a cada uno de los objetivos
elegidos:

(Cada centro elegird cuantas actuaciones e indicadores vaya a desarrollar con
relacion a los objetivos seleccionados, y podra anadir cudntos considere necesarias)

° Objetivo: Desarrollar la orientacién y seguimiento del alumnado tanto
individual como grupalmente

Actuaciones:

Desarrollo de seguimiento individualizado del alumnado: asistencias a clase,
rendimiento académico, actitudes que desarrolla en el centro, ...

Como indicadores para su medicion: (el centro podrd escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- El tutor controla la asistencia a clase de todos los alumnos de su tutoria.

- El tutor cumplimenta una ficha de seguimiento con los resultados académicos de
todos sus alumnos con anotaciones del resto de docentes del grupo.

- El tutor cumplimenta una ficha de registro sobre participacion del alumnado en
actividades, valorando el respeto a las normas de grupo y centro.

- Realizar el agrupamiento del alumnado de acuerdo con los criterios establecidos en
el Proyecto educativo.

Organizacidon de sesiones, charlas, visitas, busqueda de informacion, sobre
posibilidades académicas y/o laborales que se ajusten a los intereses del alumnado.
Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El grupo de alumnos participa activamente en las actividades planteadas en su
totalidad.

- El alumnado responde en un cuestionario de forma satisfactoria a las actividades
planteadas.

- Informar a las familias sobre planes y proyectos educativos que se desarrollen en su
tutoria.

- Implicar a los padres/madres en las actividades desarrolladas por el colegio.
Registro de acciones y actuaciones realizadas en sesiones o0 momentos de tutoria
Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El tutor elabora un fondo documental con cada una de las acciones desarrolladas

- El tutor controla la presencia de todo el alumnado en el desarrollo de las actividades.
- El tutor registra el logro de objetivos planteados con las actividades planteadas.

- El tutor contribuye a establecer relaciones fluidas entre el colegio y la familia.
[IHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

[IHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

° Objetivo: Establecer habitos y rutinas de estudio y trabajo individual y grupal
Actuaciones:

Sesiones centradas en el trabajo en técnicas de estudio.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El tutor registra los avances de todos sus alumnos en orden del cuaderno, realizacion
de esquemas, toma de apuntes, mapas conceptuales.

- El tutor elabora un fondo documental de técnicas de estudio y trabajo.

- El tutor registra la mejora del alumnado en desarrollo de actividades y respuesta de
ejercicios y exdmenes.

- Otros

Elija un elemento.

L1 Pautas para la planificacion de tiempo y de la tarea escolar

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- E1 90% de los alumnos de un grupo entrega a tiempo sus tareas

- E1 90% de los alumnos de un grupo tiene rutinas de estudio que suponen planificar
- EI 100% de los alumnos de un grupo emplean técnicas como esquemas, resumenes,
subrayado ....

- El 90% de los alumnos de un grupo organizan sus tareas, segun un orden de
prioridades.

Elija un elemento.

Seguimiento del alumnado para la deteccién de necesidades educativas y ofrecer
orientacién individualizada.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El equipo docente detecta el 100% de los alumnos con necesidades educativas y
propone medidas de intervencion.

- Cada alumno con necesidades educativas recibe alguna intervencién

- Cada alumno con necesidades es evaluado trimestralmente sobre éstas.

- Un 100% de las familias manifiesta su satisfaccidon con la atencién recibida en la
atencidén a las necesidades educativas de sus hijos.

- E1 100% de los alumnos con necesidades reciben adaptaciones individualizadas.

- E1 100% de los alumnos ACNEE reciben ACS planificadas y registradas.

Desarrollo de aspectos transversales del desarrollo educativo desde actividades de
comunicacion, trabajo en equipo y resolucién de problemas.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- El 100% de los alumnos participa activamente en el desarrollo de actividades orales
en clase.
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- El 100% de los alumnos utiliza un lenguaje adecuado al tema estudiado en sus
actividades

- E1 100% de los alumnos participan activamente en los proyectos de clase y centro.

- Todos los grupos cooperativos se organizan con un reparto de roles equitativo.

- Todos los alumnos participan de la autoevaluacién del trabajo de proyecto o del
trabajo cooperativo.

- EI 100% de los alumnos propone medidas en el desarrollo de proyectos o de trabajo
cooperativo.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

[JHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

° Objetivo: Potenciar la autonomia y responsabilidad del alumnado en la mejora
de la convivencia escolar.

Actuaciones:

Desarrollo de sesiones sobre Habilidades Sociales: comprender emociones,
respetar el punto de vista del otro

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- E1 100% del alumnado describe cdmo se siente en distintas situaciones

- El alumnado muestra empatia hacia sus compafieros en cualquier actividad del
centro.

- Todo el alumnado expresa actitudes de respeto cuando los compafieros/as
participan en actividades del grupo.

- El 100% del alumnado no desarrolla juicios negativos hacia sus compafieros/as en
cualquier actividad.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Desarrollo de sesiones sobre conductas asertivas: alcanzar intereses propios
respetando a los demas, saber rechazar, ...

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- El alumnado explica su opinidn sin interrumpir al resto de compafieros/as
normalmente.

- El alumnado explica su desacuerdo sin interrumpir a los demas normalmente.

- El alumnado resuelve diferencias de intereses desde acuerdos.

- El alumnado defiende su opiniéon frente a peticiones contrarias sin utilizar
expresiones negativas normalmente.

- El alumnado logra una escucha activa en actividades orales en el grupo
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- El alumnado rechaza una situacidn, opinion o tarea dentro del grupo sin alterar al
grupo normalmente.

Elija un elemento.

Organizacidn y planificacion de la formacidn del alumnado que ejerce la mediacion.
Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- Se elabora un plan de formacién de mediadores para su puesta en practica en el
primer trimestre del curso.

- Se elabora un plan de formacion con actividades que responden a las necesidades
de centro y alumnado mediador, con una evaluacion previa de ambos.

- Se elaboran materiales para el desarrollo de actividades en el plan de formacién de
alumnado mediador, y su puesta en prdctica en el segundo trimestre del curso.

- EI 100% alumnado mediador califica la formacién de forma positiva

- Los alumnos se muestran satisfechos con la actuacién del mediador.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Seguimiento del ejercicio de mediacion.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- Se realiza un registro de todos los casos de mediacién desarrollados.

- EI 100% de los casos de mediacion realizados suponen la satisfaccion de las partes y
el logro de acuerdos.

- El tutor realiza una entrevista con cada mediador trimestralmente para evaluar su
participacion.

- Se revisan trimestralmente las técnicas y los materiales utilizados para evaluar su
efectividad.

- Se observa y registra una reduccion de las incidencias en convivencia entre
alumnado.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Disefio y puesta en marcha de registros y documentos vinculados con la
mediacién.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- Una persona del EOP disefa registros para los mediadores en los que incorpora
descripcién del conflicto, partes del problema, técnica mediacién, resultado y acuerdo
logrado.

- El 100% de los casos de mediacion han desarrollado el protocolo disefiado con sus
registros y revisiones.

- Una persona del EOP hace un seguimiento continuo de los registros y documentos
empleados.

- El 100% de los mediadores evaltan positivamente la facilidad de uso de registros y
materiales.

Elija un elemento.
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Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

L1 Organizacién y planificacion de la formacién del alumnado que ejerce como alumno
ayudante.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
que considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

1 Seguimiento del ejercicio como alumno ayudante.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

[ Disefio y puesta en marcha de registros y documentos vinculados con el alumno
ayudante.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Presencia de normas de centro y de aula en cada grupo/clase

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- Las normas de centro y de aula son visibles en todos los grupos/clase.

- Los alumnos conocen las normas de aula y de centro.

- Los alumnos, desde distintas actividades, demuestran comprender las normas de
aula y de centro.
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- El 100% de los alumnos de un grupo aplica correctamente las normas de aula y de
centro.

- EI 100% de los grupos ha definido sus normas de aula.

- E1 100% de los alumnos de un grupo manifiesta su opinién positiva sobre las normas
aprobadas en su grupo.

- El 100% de los alumnos manifiestan que su opinién se ha considerado en la
elaboracién de las normas de grupo.

Elija un elemento.

Acuerdo con grupo/clase de responsables de tareas

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- Las tareas de clase/aula son visibles en todos los grupos/clase.

- Los alumnos conocen las tareas de aula, y quienes son sus responsables.

- Los alumnos, desde distintas actividades, demuestran comprender las tareas de aula
y como se eligen a los responsables.

- E1 100% de los alumnos de un grupo aplica correctamente las tareas de aula que se
le encomiendan.

- El 100% de los grupos han definido el proceso de eleccidn de responsables de tareas
en el grupo/clase.

- EI 100% de los grupos ha definido sus tareas de aula.

- EI 100% de los alumnos de un grupo manifiesta su opinién positiva sobre las tareas
aprobadas en su grupo.

- El 100% de los alumnos manifiestan que su opinién se ha considerado en la
organizacién de las tareas de grupo

Intervenciones en el grupo clase en situaciones de conflicto con relacién al respeto
y cumplimiento de las normas de aula y de centro.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El tutor identifica en las primeras 24 horas los conflictos y los registra.

- El tutor aplica técnicas de resolucién de conflictos para buscar soluciones.

- El 100% de los conflictos sobre el cumplimiento de normas de aula y de centro se
resuelven positivamente

- El alumnado participa en la elaboraciéon de las normas y en la resolucién de los
conflictos.

- El tutor tiene un seguimiento del 100% de los conflictos sobre el cumplimiento de
normas de aula y de centro.

- El tutor registra el 100% de los conflictos en el cumplimiento de normas de aula.

- Se reduce la reincidencia en los conflictos entre alumnos.

Elija un elemento.

Actividades que promuevan la participacion del alumnado en el grupo de clase y
en la vida del centro.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- El alumnado acuerda la participacion de todo el grupo en el reparto de tareas.
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- El alumnado acuerda las rotaciones como responsables de tareas.

- Todos los alumnos del grupo participan activamente en un proyecto propuesto por
el centro (huerto escolar, desarrollo de emociones, reciclaje, aprendizaje y servicio,
o)

Elija un elemento.

Elija un elemento.

[IHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

° Objetivo: Potenciar el papel del tutor/a en la coordinaciéon de todo el equipo
docente

Actuaciones:

Adopcién y seguimiento de acuerdos en reuniones de equipo docente.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- EI 100% de las reuniones de equipo docente son registradas mediante acta en la que
se adoptan propuestas de mejora para el grupo de alumnos.

- Los docentes reciben el acta con las propuestas de mejora acordadas tras las
reuniones de quipo.

- Las propuestas de mejora adoptadas por el equipo docente son desarrolladas por
todos los docentes, y se cumple el seguimiento previsto

- Las propuestas de mejora adoptadas se evallan trimestralmente en cuanto a los
logros previstos, y se adaptan para su cumplimiento.

- El 100% de los docentes muestran su satisfaccién con el proceso de acuerdos y
propuestas de mejora.

- EI 100% de los docentes hacen aportaciones constantes sobre el sistema de acuerdos
y propuestas de mejora del centro.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Andlisis y propuestas en reuniones de evaluacién de seguimiento.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y anadir cuantos crea necesarios)

- EI 100% de las sesiones de evaluacion analizan los resultados académicos de cada
alumno/ay se acuerdan propuestas de mejora.

- En el 100% de las sesiones de evaluacion se identifican areas de mejora para el grupo
de alumnos/as

- En el 100% de las sesiones de evaluacidn se asumen propuestas de intervencion con
el grupo de alumnos/as, con su seguimiento correspondiente.

- El 100% de las propuestas de mejora o de intervencién son desarrolladas tras las
sesiones de evaluacion

- Se realiza un registro del seguimiento del 100% de intervenciones tanto sobre
alumno como sobre grupo.
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Elija un elemento.

Elija un elemento.

Registro de acuerdos en las sesiones de evaluacion final.

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El 100% de las sesiones de evaluacién final son registradas mediante acta en la que
se adoptan acuerdos sobre el grupo.

- El 100% de las sesiones de evaluacidn final analizan los resultados académicos y
adoptan acuerdos sobre plan de refuerzo, recuperacién o enriquecimiento.

- E1 100% de las sesiones de evaluacion final permiten la redaccién de informe para la
elaboracién de plan de refuerzo, recuperacién o enriquecimiento correspondiente.

- El tutor registra los acuerdos adoptados como documento de trabajo para el
siguiente curso.

- El registro de acuerdos determina el procedimiento establecido para la toma de
decisiones en el centro.

- El registro de la sesién de evaluacion final enumera los documentos a redactar de
cada alumno/a

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Realizacion de la documentacion propia del alumnado

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- EI 100% del alumnado tiene cumplimentada toda la documentacién académica al
acabar el curso de forma correcta.

- El 100% de los alumnos tienen redactados los documentos relacionados con los
planes de refuerzo, recuperacion o enriquecimiento, y/o los informes individualizados
gue les pueda corresponder, al acabar el curso académico.

- La documentacidn sobre el alumnado se archiva de forma correcta y accesible para
su consulta por los docentes.

- Se respeta la confidencialidad y custodia de la documentaciéon del alumnado en el
100% de los casos.

- EI 100% de las reuniones individuales con las familias del alumnado tiene un acta de
su desarrollo y acuerdos.

Elija un elemento.

[IHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

° Objetivo: Impulsar la colaboracion de las familias en la tarea educativa del
centro.

Actuaciones:

Comunicacién con las familias del seguimiento individualizado desarrollado al
alumnado. Registro y seguimiento de acuerdos.

10
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Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- El 100% de las familias de un grupo de alumnos/as recibe informacién
trimestralmente de su tutor.

- E1 100% de las familias de un grupo de alumnos/as recibe, al menos, una informacién
de su tutor anualmente

- El 100% de las familias valoran como positivas las informaciones recibidas por el
tutor/a

- El 100% de las familias valoran que sus aportaciones en las reuniones individuales se
tienen en cuenta por el tutor.

- El 100% de las familias que envian una consulta al tutor/a reciben contestacion.

- EI 100% de las familias participan en las reuniones individuales con el tutor

- Casi la totalidad de las familias tienen una participacién activa en las reuniones
individuales y asumen los acuerdos alcanzados.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Organizacion y desarrollo de las sesiones grupales con familias

Como indicadores para su medicion: (el centro podra escoger o modificar aquellos
gue considere, y afiadir cuantos crea necesarios)

- EI 75% de las familias participan en las reuniones grupales con el tutor.

- EI 100% de las reuniones grupales son planificadas previamente.

- EI 100% de las familias manifiestan su satisfaccion con la informacién recibida en las
reuniones grupales.

- EL 100 % de las familias valoran que sus aportaciones en las reuniones grupales se
tienen en cuenta.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

[IHaga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

11



